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Ordinzrt organisationsbestyrelsesmode Lejerbo Hvidovre S167

Deltagere:

Bestyrelsesmedlemmerne: Erik Gemmer, Eva Clasen-Nyquist, Hanne Hansen, Michael Madsen,
Thomas Kallehauge, Seren Rosenlund og Gunnar Serensen samt suppleant Mariane Skytte. Fra
administrationen deltog driftschef Saren Jensen, og forretningsferer Esben Nielsen (ref.} Under be-
handlingen af dagsordenens punkt 13 b deltog projektleder Naeema Kamal, ingenier Flemming
Buch fra Niras og arkitekt Anders Rieper fra ZESO Architects..

Afbud: Gunnar Serensen og Ole Hansen

Endelig dagsorden:
1. Velkomst

Beslutningspunkter

Valg af madeleder

Godkendelse af referat af mede den 22.11.2018 (bilag A)

Afdeling 184-0 kollektiv raderet kekkener (bilag B)

Afdeling 020-0 kollektiv raderet kakkener (bilag C)

Ejerskabserklaering {bilag D)

Opdatering af raderet-, vedligeholdelses og husordenskataloger i hele organisationen (bilag E)
Feriefond

Afdeling 083-0 "skimmelsag” (bilag F + G)

10 Servicecenter Storkebenhavn

11. Afdeling 002-0 treekningsret LB til renovering/udskiftning af rer samt stigestrenge blok 1

COEND O AN

Orienteringspunkter
12. Orientering fra formanden v/ Erik Gemmer

13. Orientering fra administrationen
Status afdeling afd. 044-0
Status helhedsplanen afdeling 020-0
14. Orientering fra Hovedbestyrelsen
15. Orientering afdeling 082-0 opsagte lejemal

16. Eventuelt

Efter madet vil der blive serveret en middag.

Skulle du vaere forhindret i at deltage, eller spiser du ikke med, sa giv besked pr. e-mail til gem-
mer@ hvidovrenettet.dk senest den 24. januar 2019

1. Velkomst
Organisationens formand, Erik Gemmer, bod velkommen til modet.

Beslutningspunkter
2. Valg af modeleder
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Esben Nielsen valgtes som modeleder. Bestyrelsen besluttede, at behandle dagsordenens
punkt 13 b forst.

. Godkendelse af referat fra 22. november 2018

Bestyrelsen bedes godkende referatet af organisationsbestyrelsesmedet afholdt den 22. novem-
ber 2018. Referatet er vedlagt indkaldelsen som bilag A.
Da der ikke var modtaget indsigelser mod referatet, godkendtes det af bestyrelsen.

. Afdeling 184-0 Kollektiv raderet kekkener

Atdeling 184-0 onsker at fortszette ordningen med kollektiv raderet for kekkener, og beder i den
forbindelse bestyrelsen om godkendelse af huslejestigning samt pantseetning jf. bilag B. Der har
endnu ikke veeret afholdt afdelingsmade, hvorfor godkendelse er betinget af at afdelingsmadet
godkender forslaget.

Bestyrelsen godkendte, at ordningen med kollektiv raderet for kekkener kan fortszette og
godkendte den heraf folgende lanoptagelse, pantsa®tning og huslejestigning som beskre-
veti bilag B

. Atdeling 020-0 Kollektiv raderet kokkener

Afdeling 020-0 ensker at fortsaette ordningen med kollektiv raderet for kekkener, og beder i den
forbindelse bestyrelsen om godkendelse af huslejestigning samt pantseaetning jf. bilag C. Afde-
lingsmadet har godkendt forslaget med 15 &rs labetid den 7. januar 2019.

| lyset af droftelserne om arbejdet med helhedsplanen for afdelingen under dagsordenens
punkt 13, som bl. a. indeholder modernisering af kekkener, tiltradte bestyrelsen, at mo-
dernisering af kekkener kunne gennemferes under regelsaettet for kollektiv raderet i for-
bindelse med fraflytninger. Nuvaerende beboere, som onsker at modernisere kakkener
henvises til afvente arbejderne i forbindelse med helhedsplanen. Konsekvenserne i form
af huslejestigning godkendtes som beskrevet i bilag C.

. Ejerskabserklzering

Organisationsbestyrelsen ensker at tage stilling til brug af ejerskabserklzeringer i forbindelse med
fraflytninger i Hvidovre. Emnet har tidligere veeret droftet pa organisationsbestyrelses- og repree-
sentantskabsmeder i Hvidovre, hvor administrationen har frarddet anvendelsen af en siddan er-
kizering.

Der var en la2ngere dreftelse af anvendelse af ejerskabserkleeringer.

Forretningsferer Esben Nielsen advarede mod anvendelse af sddanne erklaringer, fordi
der var tvivl om dokumentets retsgyldighed. Hvis et lejemal ved fraflytningssyn ikke er
helt tom er der fare for, at mangler bliver overset, hvorved afdelingen pa laengere sigt vil
kunne hzfte for udbedring af sddanne skader. Endvidere vil en forkert markering pa syns-
rapport kunne medfore, at inventar vil kunne blive en del af lejeforholdt. Endelig ma den
tilflyttende beboer ikke kunne fa en forventning om, at det inventar der findes i boligen ved
indflytning er en del af lejeforholdet. Og endelig ma det undgas, at lejerne far en forstaelse
af, at lejeforholdet er betinget af overdragelse af inventar.
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Bestyrelsen besluttede, at det overlades til de enkelte afdelinger at anvende sadanne ejer-
skabserklzaeringer med de forhold, som er naevnt ovenfor og bad om at der udarbejdes en
liste til et kommende bestyrelsesmade over afdelinger, som har bragt listen i anvendelse.

7. Opdatering af raderet-, vedligeholdelses og husordenskataloger i hele organisationen.
Emnet blev draftet pa organisationsbestyrelsesmede den 22. november 2018 samt repraesen-
tantskabsmaedet den 29. november 2018. Administrationen har som aftalt undersegt muligheder-
ne for opdatering af hele organisationens kataloger og bestyrelsen bedes tage stilling til om de
ansker at benytte sig af tilbuddet, se bilag E. Bestyrelsen bedes endvidere tage stilling til om det
er den enkelte afdeling, som skal betale udgiften eller organisationen.

Esben Nielsen gennemgik et forslag til en gennemgang af alle afdelingers samlinger af
vedligeholdelsesreglementer, husordener og raderetskataloger til en pris af kr 10.000 pr
afdeling.

Efter en lzengere droftelse bad bestyrelsen om, at der til medet for alle afdelingsbestyrel-
ser i foraret om disse regelsat udarbejdes en analyse af Lejerbos Kursusafdeling, som be-
lyser behovet for en sadan revision af det galdende regelsaet.

Omkostningerne i forbindelse med en sadan analyse afholdes af organisationens arbejds-
kapital.

8. Feriefond
Administrationen har udsendt nedenstaende mail til alle organisationsbestyrelser omkring Ferie-
fonden:

"Keere organisationsbestyrelser

Vi har gennem de seneste ar arrangeret sommerferie for de familier blandt vores beboere, som
ellers ikke ville have haft mulighed for at komme pa ferie. Der har sidste &r vaeret mere end 350
deltagere pa ferierne, som har fundet sted bade pa Sjaelland og i Jylland.

Igen i &r har vi faet midler fra Arbejdsmarkedets Feriefond til disse ferietitbud. Midlerne méa dog
ikke anvendes til administration eller honorering af de medarbejdere, der star for at afvikle ferie-
opholdene. Den udgift deles de boligorganisationer, hvis beboere deltager pa ferierne, og admini-
slrationsorganisationen om at daekke. Konkret er der for organisationernes vedkommende tale
om en udgift pa max 325 kr. pr. deltager. Skal 10 beboere fra samme boligorganisation af sted pa
ferie, vil det altsa koste boligorganisationen omkring 3250 kr.”

Bestyrelsen bedes tage stilling til om de onsker at betale for egne beboeres deltagelse fra ar-
bejdskapitalen.

Bestyrelsen besluttede, at betale for administration af egne beboeres deltagelse i sommer-
ferieophold af sin arbejdskapital.

9. Afdeling 083-0 "skimmelsag”
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10.

11.

Der har tidligere vaeret givet tilskud til udbedring af to boliger i afdeling 083-0, som var ramt af
skimmel. En bolig mangler fortsat at blive renoveret og afdelingen har pa seneste afdelingsmede
13. november 2018, besluttet at der skal afholdes et ekstraordinzert afdelingsmede hvor der ta-
ges stilling til finansieringen af renoveringen. Bestyrelsen bedes godkende anlzzgsbudget for en-
ten delvis eller totalrenovering af boligen, se bilag F og G.

Bestyrelsen tiltradte, at der kan optages realkreditlan pa 1,2 mio kr som beskrevet i bilag G
med de heraf falgende lejestigninger.

Service Center Storkebenhavn

Pa et mode for formaendene for de organisationer, der betjenes af Forvaltning Storkebenhavn
praesenteredes et forslag om etablering af Service Center til betjening af beboere og funktionzerer
i organisationer og afdelinger.

| de omréader, som administreres af Forvaltning Storkebenhavn er der i fire omrader etableret
ejendomskontorer med ansasttelse af HK-uddannet personale til at understette den administrative
del af det arbejde, der foregar pa ejendomskontorerne.

Forslaget tog som udgangspunkt, at samle disse kontorfunktionzerer pa et centralt sted og herfra
lade dem foretage forste bearbejdning af beboerhenvendelser, tastning af indkebsordrer og for-
beredelse af betaling af fakturaer. Senere kunne man overveje at flytte en del af opgaverne ved-
rerende fraflytningssyn over til en sadan funktion — f. eks. Indlevering af rekommanderede breve,
arkivering af materiale fra syn m.m.

Hensigten med denne centralisering skulle i farste led veere, at sikre et fornuftigt arbejdsmilis for
de fire medarbejdere — de er ofte alene og skal undertiden ekspedere beboere, der er ophidsede.
Derudover vil det stotte udfarelsen af en reekke af de administrative opgaver pa ejendomskonto-
ret, som udfores af varmemestre, der ikke er specielt uddannede hertil og som herved vil kunne
frigores {il andre arbejdsopgaver.

Samtidig vil vi med et sadant driftscenter abne for beboerhenvendelser i hele den normale ar-
bejdstid, hvor beboernes mulighed i dag for at komme i forbindelse med ejendomskontoret er be-
greenset til f& og korte perioder hver uge, hvor det kan vzere sveert for almindelige beboere at
komme igennem. Endelig er det overvejet at indga aftale med et serviceselskab, som vil kunne
besvare beboerhenvendelser udenfor normal arbejdstid.

Det er ikke tanken, at ordningen skal fritage varmemestrene for handtering af beboerhenvendel-
ser eller fierne dem fra deres "nazromrader”, men hensigten er at fritage dem for en reekke admi-
nistrative arbejdsopgaver og frigive mere tid til arbejde i de grenne omrader og udferelse af be-
boerservice.

Det indstilles til bestyrelsen at drefte forslaget og tage stilling til eventuel tilslutning tif ordningen.
Bestyrelsen droftede forslaget og besluttede, at organisationen ikke skal deltage i en sa-

dan ordning.

Afdeling 002-0 trazkningsret til renovering/udskiftning af rer samt stigestrenge blok 1

Der er problemer med at fa vand til stigestrenge, samt stigestrenge der er kalket til. Afdelingen
har bedt om ingenigrundersegelse for at fa det optimale udbytte af det forestaende arbejde, Hvil-
ket ogsa indebzerer sendring til 3. sal.
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12.

13.

Arbejdet skal udferes snarest for ikke at sige her og nu. Der skal fremadrettet foretages tilsvaren-
de i blok D samt ovrige blokke.

Bestyrelsen bedes tage stilling til om afdelingen kan anvende traekningsretten samt i hvilket om-
fang.

Bestyrelsen besluttede, at afdelingen kan anvende traekningsretten til at finansiere 2/3 af
omkostningerne ved arbejdet dog hojest 4 mio kr.

Orientering fra formanden v/ Erik Gemmer

Evaluering af gennemfarelsen af repreesentantskabsmedet har vist, at det var givtigt med
redegerelsen fra hver enkelt afdeling om, hvad der var sket i arets lab.

Hvidovre Kommune vil gennemfore meder med boligorganisationerne for at felge op pa
planerne om genbrug og handtering af madaffald.

Modet den 22. maj vil komme til at handle om raderet og der forsoges at fa en repraesen-
tant fra Hvidovre Kommune til at komme for at fortzelle om planerne for renovationsomra-
det i kommunen.

Hvidovre Kommune har indkaldt til dialogmede 6. maj 2019.

Formanden orienterede om, at dette ars studietur kommer til at g4 til Tallin. | lyset af pris-
niveauet for grupperejser talte bestyrelsen om planlaegning af studietur i 2020 og talte om
Bielefeld og Ruhr-distriktet som mal for turen, med virksomhedsbeseg, byfornyelse og
byomdannelse som temaer.

Orientering fra administrationen
Opgerelse voldgiftssag afdeling 002-0 v/Esben Nielsen

Esben Nielsen gennemgik hovedtallene i sagsomkostningerne ved gennemforelse af vold-
giftssagen. Bestyrelsen droftede den tidligere trufne beslutning om, at organisationen af
sin arbejdskapital afholder sagsomkostningerne. Denne beslutning blev stadfeestet med
tilfejelsen at indteegter ved sagen, % cirka 135.000 til Anker Hansen, ogsa skulle tilfalde
arbejdskapitalen.

b) Status 020-0 helhedsplan v/Naeema Kamal

Naeema Kamal orienterede om, helhedsplanen for afdelingen og om, at Landsbyggefon-
den oprindeligt havde planlagt sagen sat i gang i 2019, men at der abenbar for narvzeren-
de var planer om at udskyde igangsaettelsen til 2020. Dette vil blive droftet med Landsbyg-
gefonden pa et mode i den nzermeste fremtid.

Endelig gennemgik Naeema Kamal hovedelementerne i helhedsplanen og supplerede
med, at der til den oprindelige ansegning om statte til helhedsplanen nu ogsé blev udar-
bejdet en ansogning om kapitaltilfersel for at reducere den fremtidige beboerbetaling.

Efter en kort droftelse af sagen bad bestyrelsen om, at der vil vaere sarligt fokus pa be-
handlingen af beboerne i forbindelse med gennemfarelse af sagen og herunder iszer over-
holdelse af aftaler og tidsplaner. Samtidig besluttede bestyrelsen, at sagen sattes pa
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samtlige bestyrelsesmoder fremover nar der har vaeret afholdt det forste afdelingsmode
om sagens gennemforelse.

a) Status 044-0 renoveringssag v/Seren V. Jensen

Soren V. Jensen gennemgik kort status og det fremtidige forleb for renoveringssagen. be-
styrelsen bad om lobende at blive orienteret om sagens forleb og udtrykte beklagelse af,
at det tilsyneladende var sveert at styre sddanne renoveringssager.

14. Orientering fra Hovedbestyrelsen

| Gunnar Serensens fravaer orienterede Erik Gemmer fra Lejerbos Hovedbestyrelsesmede i
december 2018.

| begyndelsen af december offentliggjordes "Ghettolisten” og af Lejerboafdelinger er kun
Agervang i Holbak med pé listen. Der taltes ogsa om tvisten om ophavsret til navn og lo-
go "Lejerbo” i forbindelse med BoVita. Hovedbestyrelsen anbefaler, som tidligere beslut-
tet pa dette moede, at udgifter til administration af familieferieordningen daekkes af organi-
sationerne. Ydelsesbeskrivelsen for Lejerbos ekstraydelser er blevet revideret og admini-
strationsbidraget vil som tidligere udmeldt vaer kr 3.912 ex moms for 2019. Den serlige
administration af de nye persondataregler finansieres ved szrlig opkraevning af 9
kr/lejemal.

Som en udlober af evalueringen af valgkredsmoder afholdes der et seminar for alle orga-
nisationer 8. til 9. november 2019 pa Sluseholmen i Kebenhavn. Hovedbestyrelsen har og-
sa arbejdet med malsztninger om beboerdemokrati, vaekst og udvikling, byggeri, bzere-
dygtighed, effektiv drift og veerktojer samt Den Gode Arbejdsplads. Der blev ogsa givet en
status pa arbejdet med kommunikation og sa indkaldes demokratiudvalget til naeste ho-
vedbestyrelsesmoade for en gennemgang af vedtaegterne.

Endelig festligholdes Lejerbos 75 arsdag den 15. marts 2019.

15. Orientering vedr. afdeling 082-0 — opsagt lejemal v/Michael Madsen
Michael Madsen orienterede om, at Hvidovre Kommune har opsagt lejemaélet Kettegards
Alle 8 — 10 stuen og forste sal efter, at det har staet tomt i nasten et ar. Det er en selv-
staendig bygning og det vil vaere muligt enten at rive bygningen ned for at bygge nye boli-

ger eller maske ombygge den eksisterende bygning til boliger.

Efter en kort dreftelse besluttede bestyrelsen, at der af organisationens arbejdskapital kan
anvendes kr 100.000 til at belyse eventuelle muligheder.

16. Eventuelt

Formanden erindrede om det naste mode 21. marts 2019.

Madet heevet.
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